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Tema: Validación y Aprobación del plan de acción para delegados política pública Comunidades Negras, 
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras 

 
Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Subdirección de Gestión y Evaluación 
de Políticas en Salud Pública 

Gestión social y territorial en salud pública 

 

Objetivo Fecha: 02/04/2026 

 
 
 
 

 
Generar validación y aprobación 
del plan de acción de la política 
pública de comunidades Negras, 
Afrocolombianas, Raizales y 
Palenqueras de primer trimestre 
2026 

 
Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría ( ) Capacitación ( ) 
Orientación ( ) Acompañamiento ( ) 

Otro ( x ) _Aprobación plan de acción  

Modalidad: Presencial ( x ) Virtual ( ) Mixta ( ) 

Lugar: Secretaría Distrital de Salud 

Hora Inicio: _7:00 a.m.  Hora Fin:  9:00 a.m.  

Notas por: Andrea del pilar Gómez Díaz 

Próxima Reunión: N / A 

Quien cita: N / A 

 

 
Siendo las 7:00 a.m. se procede a generar validación y aprobación del plan de acción para la política pública 

de comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras 

 
Se hace revisión de los ajustes solicitados a los delegados de la política pública de comunidades Negras, 

Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras en cada uno de los Subprocesos, tanto en las actividades para la 

gestión Intersectorial de políticas públicas en los territorios como en las actividades para la gestión sectorial de 

políticas públicas en los territorios. 

 
Teniendo en cuenta las dinámicas de las diferentes entidades al inicio del año y además teniendo en cuenta 

que es la primera proyección que se realiza se generar algunas recomendaciones para el segundo trimestre 

 
Entre las observaciones se considera incluir las acciones que surjan en los diferentes espacios locales que 

estén relacionados con la comunidad Raizal, teniendo en cuenta que estos espacios se surtían desde las 

delegaciones locales y adicional que están inmersos en las políticas étnicas, por ello si en algún espacio se 

genera la necesidad de atender alguna situación relacionada con la comunidad Raizal es de importancia 

atenderla y/o remitir el asunto a la referente distrital. 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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Se verifican los ajustes relacionados en el correo con fecha del 04 de febrero del 2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Se validan las subactividades propuestas, subactividades a realizar en el mes, propósito de la actividad y las 

localidades a abordar, con base en la priorización realizada desde los delegados y teniendo en cuenta las 

necesidades tanto zonales como locales de los lideres PIC se realizo la sugerencia a considerar en el siguiente 

trimestre de la articulación en las mesas técnicas y delegados de políticas que den respuesta a dichas 

necesidades. Así mismo evaluar las acciones y las localidades que se están abordando, teniendo en cuenta 

tanto la priorización realizada como la dinámica distrital de la política. 

 
Por último, se verifica redacción, ortografía y puntuación nuevamente y se realizan los últimos ajustes por parte 

de la Referente Andrea del pilar Gómez Díaz y con ello se genera Aprobación del plan de acción de la política 

pública de comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y palenqueras para el primer trimestre del año 

2026. 

 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

COMPROMISOS* 
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No se generan   

   

 

 

No NOMBRES Y 
APELLIDOS CORREO TELÉFONO 

DIRECCIÓN/ 
OFICINA/ ENTIDAD FIRMA 

1 
Andrea del pilar 
Gómez Díaz 

Apgomez@saludcapital.go 
v.co 

3018108030 SGYEPSP  

2 
     

3 
     

4 
     

5 
     

6 
     

7 
     

8 
     

9 
     

ASISTENTES 
 

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004. 
 

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-DFO-FT-004, según lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunión. 

 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

Si  ( X ) No ( ) Ninguna 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

Evaluación y cierre de la reunión 
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